Estimado compariero residente,
Quiero darte la bienvenida al Hospital Infanta Elena de Huelva.

Estoy convencido de que has hecho una magnifica eleccion al haber elegido este
hospital para tu formacion como especialista interno residente. El Hospital Infanta Elena
de Huelva abrio sus puertas en 1985 atendiendo a la poblacion de la costa y condado de
Huelva. Desde el anio—- contamos con formacion de residentes y nos hemos consolidado
como Unidad Docente acreditada de especialidades donde la valoracion general e integral
del paciente es nuestro principal activo.

Te animo a sacarle el maximo partido al periodo de residencia, donde tendras la
oportunidad de desarrollar tu labor asistencial, docente e investigadora. En este periodo
unico e intenso que marcard tu vida personal y profesional no dejes de contar con tu Tutor.
El te guiard, supervisard y evaluard tu proceso de aprendizaje.

La Comision de Docencia es el organo colegiado con la maxima responsabilidad sobre la
implantacion de los diferentes programas de especialidades acreditadas en nuestro hospital. Es la
encargada de la adaptacion a nuestro entorno de los diferentes itinerarios formativos,
supervisando el contenido y el cumplimiento de los mismos, para que de forma progresiva alcances
los conocimientos tedrico-prdcticos necesarios y finalmente te conviertas en un profesional
competente y responsable, todo ello incardinado dentro de tu labor asistencial.

El tutor de tu especialidad se encargara de planificar las diferentes rotaciones, te ofrecera
apoyo metodologico y ayuda en la adquisicion de habilidades y conocimientos. Para ello contards,
como instrumento, con el Libro del Residente (en formato on-line en el PortalEir) que consiste en el
registro personal anual de cada especialista en formacion y en el que con cardcter curricular
anotaras todas las actividades realizadas, lo que permitira supervisar el cumplimiento de objetivos
y la oportuna correccion de las desviaciones que pudieran existir.

Al finalizar cada rotacion el tutor responsable o el facultativo del servicio que te haya
supervisado rellenara la correspondiente ficha de evaluacion que remitiras a la comision de
docencia.

La mejora continua de la calidad docente precisa de la informacion que puedas
proporcionar con la evaluacion de las diferentes rotaciones y que igualmente podrds cumplimentar
por medio del formulario existente.

Anualmente, el Comité de Evaluacion constituido se servird de las evaluaciones parciales
para la evaluacion anual y/o final, en su caso. Dicho informe se remitira al Ministerio de
Educacion y Ciencia para la oportuna expedicion del Titulo correspondiente de Especialidad.

La Comision de Docencia estarda a tu disposicion, sirviendo de nexo con los organos
directivos de nuestro hospital en todos aquellos problemas que pudieran suscitarse.

Finalmente, me gustaria expresar mi deseo de que tu estancia en el Hospital y en Huelva,
ciudad tranquila y acogedora sea satisfactoria y contribuya a tu enriquecimiento personal y
profesional y que se cumplan tus expectativas, atentamente.

Manuel Jesiis Romero Jiménez
Jefe de Estudio y

Presidente de la Comision de Docencia del H. Infanta Elena



